INSTITUCION EDUCATIVA JEC “FRAY MELCHOR APONTE”-VEGUETA

CREADO POR LA LEY GENERAL DE PRESUPUESTO EL 30 DE ABRIL DE 1967
MODELO EDUCATIVO JORNADA ESCOLAR COMPLETA
Jornada Escolgr

COMPLETA

—SECUNDARIS —

CRONOGRAMA DE CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276

“NORMA QUE REGULA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO
N° 276, EN LAS SEDES ADMINISTRATIVAS DE LAS IRECCIONES REGIONALES DE EDUCACION, UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, INSTITUTOS Y ESCUELAS SUPERIOR PUBLICO”

RVM N° 287-2019-MINEDU
PLAZA VACANTE PERSONAL DE SERVICIO IE JEC FRAY MELCHOR APONTE- POR RENUNCIA RD N° 0326-2024-UGEL 09

CODIGO DE PLAZA N° 171141311010

- ACTIVIDADES 7 RESPONSABLE - INICIO e FIN
Publicacién de plaza vacante IE- JEC Fray Melchor Aponte 08-03-2024 21-03-2024
Presentacién de expedientes de los postulantes ante el Postulante 22-03-2024 22-03-2024
Comité de contratacién de la IE JEC Fray Melchor Hasta las 2:30 pm
Aponte
Evaluacién de expediente (*) Comité de contratacion IE JEC FMA 25-03-2024 25-03-2024
Publicacién preliminar de cuadro de mérito Comité de contratacién IE JEC FMA 25-03-2024 25-03-2024
Presentacion de reclamos por escrito Comité de contratacion IE JEC FMA 26-03-2024 26-03-2024

Hasta las 12:00 pm
Absolucion de reclamos Comité de contratacién IE JEC FMA 26-03-2024 26-03-2024
Desde las 12:10 Hasta las 3:00 pm
Publicacidn final de cuadro de mérito Comité de contratacion IE JEC FMA 27-03-2024 27-03-2024
Adjudicacién de la Plaza Comité de contratacién IE JEC FMA 27-03-2024 27-03-2024
Remisién del informe final a la UGEL 09. Comité de contratacion IE JEC FMA 27-03-2024 27-03-2024

(*) Los expedientes seran presentados por mesa de partes de la IE: i. Solicitud con FUT. ii. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente y fedatada. iii. Declaracién
jurada, segiin ANEXO 05 que se adjunta. iv. Hoja de Vida, debidamente foliado y firmado por el postulante, consignando como minimo datos personales, niimero telefénico, correo

electrénico, asi como también la informacién solicitada de acuerdo al perfil del puesto al que postula. b) segun cronograma, una vez ingresado no se permitira por ningtin motivo
adicionar documentacién.

COMITE DE EVALUACION IE




