PROCESO CAS N° 017-2022

COMUNICADO N° 01

Se hace de conocimiento a los postulantes al Proceso CAS N° 017-2022 que,

bajo el amparo del

literal “d” del numeral “5.1.1.2" de laR.M. N° 083-2022-MINEDU, se ha optado por modificar el
cronograma de evaluacién, quedando de la siguiente manera:

FECHA FECHA
N° ETAPA DEL PROCESO DE _DE RESPONSABLE
INICIO TERVINO
Publicacién de la convocatoria en el Servicio : d
| e Eplen At Ministeio o Trabsjo  |1010612022 | 23/06i2022 | Ofona de Regacs Hmanos €&
Promocién del Empleo.
CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria en la Pagina Web Oficina de Recursos Humanos de
2 de la UGEL. 10/06/2022 | 23/06/2022 UGEL
Presentacion de la hoja devida
3 | documentada. (Por mesa de partes de la UGEL) | 27/06/2022 28/06/2022 Postulante
SELECCION
4 | Evaluacién de la hoja de vida. 30/06/2022 | 30/07/2022 Comision Evaluadora de UGEL
5 Publicacion de resultados de la evaluacién de la Oficina de Recursos Humanos de
hoja de vida en la pagina Web de la UGEL. 01/07/2022 | 01/07/2022 UGEL
6 Presentzcion de reclamos de la evaluacién Postulante
de la hoja de vida (por mesa de partes de la 04/07/2022 | 04/07/2022
UGEL)
Absolucion de reclamos de la evaluacion de la hoja -
7 de vida (presencial hasta las 12 medio dia). 06/07/2022 | 06/07/2022 Comisién Evaluadora de UGEL
8 | Entrevista personal (presencial a partir de las 02:00 | 06/07/2022 06/07/2022 Comisién Evaluadora de UGEL
pm)
Publicacién de resultados finales en la Pagina Web Oficina de Recursos
; de la UGEL. 06/07/2022 | 06/07/2022 Humanos de UGEL
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
10 | Adjudicacion y suscripcién del contrato. 0710772022 07/0772022 | Ofoma de Recursos Humancs de
LA COMISION
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