B UGEL N°09
===: Unidad de Gestidn
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Educativa Local- Huaura

"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

“_a Educacion es Tarea de Todos”

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09 N© U33375

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
noamay, 07 Jub 2006

Visto el Expediente N2 3229475, Documento N°7575668, Opinién Legal N° 250-
2026-DPSHi-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR, y demds documentos que se adjuntan en un total de (14) folios
utiles;

CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestidn Educativa
Local N°.09-H, dar respuesta a las solicitudes presentadas por el personal docente, administrativo y
usuarios en general a fin de garantizar el desenvolvimiento de una buena administracion dentro de los
alcances de las normas legales vigentes;

Que, la administrada, para que se le otorgue el pago de vacaciones truncas,
refiere haber laborado en la IE N°20325- Manzanares como docente de aula;

Que, mediante Memorando N% 1483-2026-D.S.A.1H-AGA-UGEL-09-HUAURA, la
Jefa del Area de Gestién Administrativa solicita al Asesor Opinién Legal con respecto a la solicitud de
VIOLETA NATIVIDAD DIAZ FERNANDEZ, sobre el Pago de Vacaciones Truncas;

Que, mediante opinion legal N°0250- 2026 -DPSII-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR,
emitido por el asesor legal, declara IMPROCEDENTE porque habria OPERADO LA PRESCRIPCION;

Que, mediante la Resolucién Directoral N202012 de fecha 09 de Octubre del

. ~._2000, se resuelve CESAR a su solicitud a partir del 31 de octubre del 2000, a VIOLETA NATIVIDAD DIAZ

puis c ""‘}ERNANDEZ, en el cargo de profesor, con jornada laboral de 30 horas pedagdgicas en la IE. N® 20325 -
e[ fManzanares.

W f Que, sobre el derecho reclamado: El pago de vacaciones truncas que peticiona la
docente cesante, era un beneficio que otorgaba la Ley del profesorado y su respectivo Reglamento,
% normas que fueron expresamente derogadas, hoy vigente la Ley de Reforma magisterial y la Docente en

mencidn percibia sus remuneraciones bajo la Ley N°24029 Ley del Profesorado tal como lo demuestra con
\I'a Resolucion Directoral N202012 de fecha 09 de Octubre del 2000,

‘ Que, actualmente la Ley N°24029 Ley del Profesorado, se encuentra derogada por la
/ . Ley de Reforma Magisterial LEY N° 29944 desde el 23 de noviembre del 2012,

”"f = Que, mediante Ley N2 27321 de prescripcion, la docente ha perdido el derecho

\ a reclamar dicho pago, los beneficios laborales u econdmicos derivados de la relacion laboral tienen un
plazo de prescripcién de cuatro (4) afios contados a partir del dia siguiente del cese al haber cesado en el
afio 2000, el plazo para exigir el pago de vacaciones truncas venci6 aproximadamente en el afio 2004. por
lo tanto, se deniega la solicitud por prescripcién, independientemente de si el derecho al pago era valido
al momento de su salida.

"= ¥ Sobre el derecho reclamado: EL pago de vacaciones truncas que peticiona la Docente cesante, era un beneficio que otorgaba la Ley
” ! del profesorado y su respectivo Reglamento, normas que fueron expresamente derogadas, hoy vigente la Ley de Reforma Magisterial
y © ¥ Sobre la prescripcién del derecho reclamado: De la revision del expediente se verifica que el solicitante ceso en el afo 2000 y
} : il recién formula su peticion en el afio 2026, habiendo transcurrido un plazo excesivamente superior al previsto para el ejercicio de
‘.(L \ B | acciones derivadas de derechos laborales. En tal sentido, el derecho reclamado se encuentra prescrito, debido a la inaccion prolongada
\ o del administrado para exigir el supuesto pago pendiente
e v Plazo y computo de la prescripcion:
e El derecho se generd el 31 de octubre del afio 2000
° El plazo de prescripcion de cuatro (4) afos se computan desde esa fecha
° En consecuencia, el plazo vencio el 31 de octubre del 2004 si es que no existio ningin acto que haya interrumpido o
suspendido dicho plazo

Nacimos Para Ser Grandes y Trabajamos Para Serfo

Central 239 4185 / AGA 232 4758 / CONT 239 4664
Calle. Juan B. Rosadio N*° 193 - Hualmay — Huaura - Pert




SFE | UGEL N°09
:==: Unidad de Gestidn
GOBIERNO REGIONAL DELIMA | Educativa Local- Huaura

"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

¥ Interrupcion del plazo: Conforme al articulo 1996 del codigo civil, que se aplica supletoriamente, el plazo de prescripcion puede
interrumpirse si el titular del derecho:
e  Presenta una solicitud administrativa
° Inicia un procedimiento judicial
‘e Realiza cualquier acto inequivoco que exprese su voluntad de ejercer el derecho
En el presente caso, no obra en el expediente ninguna solicitud en que la ex servidora haya realizado acto alguno orientado
al cobro del beneficio entre los afios 2000 y 2004, por lo cual no se habria producido la interrupcion del plazo
Que, en atenciodn a lo solicitado, la Especialista Administrativo de Personal de la
Sede — UGEL 09 HUAURA, emite el Informe N° 749 -2026-EAP-JAGA-UGEL 09-H, pronunciandose por la

improcedencia de lo solicitado;

Que, incluso por su parte el articulo 6° de la Ley N° 32513; Ley que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, dispone que “se prohibe en las entidades del
Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, Ministerio Publico, Jurado Nacional de
Elecciones, Oficina Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacidn y Estado Civil,
Contraloria General de la Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal
Constitucional, Universidades Publicas, y demas entidades y organismos que cuenten con un crédito
presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o_incremento de remuneraciones,

bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones
econGmicas y conceptos de cualgquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad vy

fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacidon de nuevas bonificaciones,

beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y
conceptos de cualguier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente {...}”;

Que, estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local
N2 09-H, a lo informado por Asesoria Juridica segin Opinion Legal N° 00250-2026-DPSIII-UGEL.N°09-
HUAURA-FIGR, y ejecutado por el Area de Gestién Administrativa — Equipo de Personal, mediante Hoja
de Ejecucion N21606-2026 - EAP-JAGA-UGEL-09-H; .

Que, de conformidad con la Ley N2 29944 Ley de |la Reforma Magisterial, Ley de
Seguridad Social N2 26790, su modificatoria Ley N2 27177; Ley N° 32513 Ley que aprueba el Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026; Ley N2 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General;
D.S N2 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion
y de las Unidades de Gestién Educativa Local;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Pago de Vacaciones Truncas,
peticionado por VIOLETA NATIVIDAD DIAZ FERNANDEZ, por lo expuesto en los considerandos de la
presente resolucion y de acuerdo a la Opinidn Legal N°00250-2026-DPSII-UGELN°09-HUAURA-FIGR.

Articulo 22.- DISPONER, que el equipo de tramite documentario de la Unidad de
( Gestién Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolucidn Directoral a la parte interesada, a
' las dreas y/o equipos de esta sede institucional para su conocimiento y fines pertinentes, en mérito al

== numeral 24.1 del articulo 24° del texto Unico ordenado de la Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento
= Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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