t?_,'ﬁ UGEL N° 09

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Resoluciéon Directoral UGEL 09 N° 003430

Hualmay, \5 JUL 2[]26

Visto el expediente N° 4132753, INFORME N° 020-2026-CPPAD-UGELN®09-
HUAURA de fecha 14 de mayo de 2026, Hoja de Envi6é N° 2110-2026, Memorando N° 464-2026-
DPSIII-UGEL de fecha 25 de mayo de 2026 y demés documentos que se adjuntan en un total de (94)
folios ttiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestién Educativa Local N° 09-Husura es una instancia de
ejecucién descentralizada, con autonomia en el d4mbito de su competencia, es responsable del
desarrollo y administracién de la educacién que se ofrece en las Instituciones y Programas
Educativos de su dmbito jurisdiccional y depende de la Direccién Regional de Educacién de Lima
Provincias (DRELP);

Que, el articulo 15° de la Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial (LRM);
sefiala que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacién docente, y
formula los indicadores e instrumentos de evaluacién y en coordinacién con los gobiernos regionales
es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia,
ascenso y acceso a cargos dentro de la Carrera Publica Magisterial (CPM) asegurando su
transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 91° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, sefiala que: “91.1 La
Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes (...).Se encarga de
los procesos administrativos disciplinarios por faltas que ameriten sancién de cese temporal o destitucién del
profesor, personal jerdrquico, director y subdirector de institucion educativa, especialistas en educacion y
profesores que laboran en las dreas de desempeiio de formacién docente, innovacion e investigacion de las
Direcciones Regionales de Educacién, Unidades de Gestién Educativa Local y MINEDU, bajo responsabilidad

funcional (...).

; Que, el articulo 95° del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial,
2 ,aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2013-ED, modificado por el articulo 1° del Decreto
'f) Supremo N°007-2015- MINEDU, publicado el 10 de Julio de 2015, establece que: La Comisién
Permanente o Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para docentes, ejerce
con plena autonomia las funciones y atribuciones siguientes: (...) Calificar e investigar las denuncias
que le sean remitidas; Emitir Informe Preliminar sobre procedencia o no de Instaurar Proceso Administrativo
Disciplinario; Conducir los procesos administrativos disciplinarios en los plazos y términos de ley; Evaluar el
mérito de los cargos, descargos y pruebas; Tipificar las faltas de acuerdo a la naturaleza de la accién Yy omision;
Emitir el Informe Final recomendando la sancidén o absolucion del procesado en el plazo establecido; Llevar el
adecuado control, registro y archivo de los expedientes y la documentacién remitida a la Comision; Elaborar

informes mensuales sobre el estado de los procesos administrativos disciplinarios a cargo de la Comision (...).
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Que, mediante Resolucién Directoral UGEL 09-H N° 002446 de fecha 09 de
febrero, de 2026, se CONFORMA la Comisién Permanente de Procesos Administrativos
Discipl'iﬁa:rios para Docentes - CPPAD-D, para el periodo 2026, por el cual el Mg. Edgard Anibal
Obispo Gavino, ejerce la funcién de Presidente (T).

y Que, habiéndose llevado a cabo la sesion ordinaria de la Comision Permanente
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes - CPPAD-D, el dia 13 de mayo de 2026 se
puso en agenda tramitar y/ o atender diferentes expedientes administrativos entre ellos el expediente
3981082.

Que, respecto al expediente administrativo N° 4132753-2026, el cual se hace de
conocimiento a la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes
- CPPAD-D, mediante Memorando N° 071-2026-DPSIII-UGEL09-HUAURA de fecha 29 de enero de
2026, esta referido a presuntas irregularidades sobre el manejo de libro caja e informe econ6émico de
diciembre del CETPRO - HUACHO, el cual el Mg. Edgard Anibal Obispo Gavino emitié el Informe
N° 114-C.A -CETPRO-H-2025 de fecha 05 de enero de 2026, en ese entonces en su condicién de
Coordinador Académico del CETPRO - HUACHO.

Que, el principio de imparcialidad de las autoridades y la buena fe de las
partes son asegurados a través de la figura administrativa de la abstencion, de oficio o0 a pedido de
parte. En el ambito procedimental, la abstencién constituye un supuesto de apartamiento o excusa
de la autoridad que interviene en la resolucién de la controversia, en tanto existan causales que
atenten contra la imparcialidad e independencia de su actuacién, en desmedro de la imagen de
objetividad, neutralidad y justicia que debe ser principio de la actuacion publica:

Que, ante lo expuesto, en sesion ordinaria de fecha 13 de mayo de 2026, el Mg.
Edgard Anibal Obispo Gavino, solicita abstenerse de poder atender y/o emitir pronunciamiento en
el expediente administrativo en mencién por estar inmerso dentro de la causal de abstencion
establecida en el numeral 2 del articulo 88 del TUO de la Ley N° 27444: “2. Si ha tenido intervencion
como autoridad hubiere manifestado previamente su parecer sobre el mismo (...)". Por tanto, solicitd se de
por aceptada su solicitud de abstencién de acuerdo al articulo 89 del mismo cuerpo legal.
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. dministrativos Disciplinarios para Docentes de la UGEL N° 09 - Huaura, pone de conocimiento la
solicitud de abstencién respectiva.

/;::* " x:\\\ Que, mediante INFORME N° 020-2026-CPPAD-UGELN°09-HUAURA de
g 3 Ti_fe‘cha 14 de mayo de 2026, el Mg. Edgard Anibal Obispo Gavino - Jefe del Area de Gestién Pedagogica
l\;;l_ ol &de la UGEL N° 09 - Huaura, como Presidente de la Comisién Permanente de Procesos
2, i
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Que, de conformidad con las facultades conferidas por la Ley N°® 29944 - Ley
de la Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - del T.U.O. de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General, Resolucién Viceministerial N° 120-2024-MINEDU; y demds normas
vigentes emanadas del sector educacion;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1° ACEPTAR la abstencién formulada por el Mg.
Edgard Anibal Obispo Gavino - Jefe del Area de Gestién Pedagégica de la UGEL N° 09 - Huaura,

como Presidente de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes de la UGEL N° 09 - Huaura.

ARTICULO 2° DESIGNAR al Lic. Luis Enrique Villanueva
Mercedes - Especialista de Educacién del Area de Gestién Pedagdgica, como Presidente (A) de la
Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes de la UGEL N° 09

- Huaura, a fin que pueda brindar el tratamiento correspondiente sobre el Expediente
Administrativo 4132753-2026

ARTICULO 2° NOTIFICAR la presente resolucién al Mg. Edgard
Anibal Obispo Gavino - Jefe del Area de Gestién Pedagdgica de la UGEL N° 09 - Huaura y al Lic.
Luis Enrique Villanueva Mercedes - Especialista de Educacién del Area de Gestién Pedagogica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

.\‘:\j‘f},‘:{f., M e
Mg CELEDONIO ALEMAN CRUZ
Directotr del Programa Sectorial 111
UGEL N° 09 - HUAURA

www.ugel09%huaura.gob.pe
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