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::: Unidad de Gestidn
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Educativa Local- Huaura

"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

“Lo Educaclon es Tarea de Todos”

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09 N© 443567

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

HUALMAY, 30 JUI 2026

Visto el Expediente N2 4315000, Documento N°7617363, Opinién Legal N° 307-2026-
DPSII-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR, y demds documentos que se adjuntan en un total de (33) folios dtiles;

CONSIDERANDQ:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestion Educativa
Local N°.09-H, dar respuesta a las solicitudes presentadas por el personal docente, administrativo y
usuarios en general a fin de garantizar el desenvolvimiento de una buena administracién dentro de los
alcances de las normas legales vigentes;

Que, mediante Memorando N2 1784-2026-D.S.A.1II-AGA-UGEL-09-HUAURA, la
Jefa del Area de Gestién Administrativa solicita al Asesor Opinién Legal con respecto a la solicitud de pago
por el reintegro por haber desempefiado el cargo de Director (e) de los afios
1991,1994,1995,1996,1997,2000,2001,2002, peticionado por Don FLAMILIO TEODORO SAENZ
CADENILLAS;

Que, la administrada adjunta a su solicitud copia de documento de identidad,
copia de Resolucién Directoral de cese, R.D de encargatura de Direccién, constancias de trabajos y boletas
de pago

Que, en atencidn a lo solicitado, la Especialista Administrativo de Personal de la
| Sede — UGEL 09 HUAURA, emite el Informe Técnico N° 162-2026-EAP-JAGA-UGEL 09-H, pronuncidndose
o por la improcedencia de lo solicitado;

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 306-2017-EF establece que ... en el

caso de los profesores que perciban remuneracién por una jornada de trabajo de cuarenta(40) horas y

que asuman el encargo del puesto o de las funciones, segin corresponda, de un cargo Directivo,

Jerdrquico o en el encargo del puesto de Especialista en Educacidn, perciben la asignacidn por cargo

' establecida en el numeral 1.2 del articulo 1 del presente decreto supremo, dejando de percibir, de ser el

/j{ caso, la asignacion del cargo que percibian en atencidn a su cargo de origen, asimismo, no les corresponde
A percibir la Asignacidn por Jornada de Trabajo Adicional;

Que, incluso por su parte el articulo 6° de la Ley N° 32513; Ley que aprueba el

Presupuesto del Sector Pulblico para el Afio Fiscal 2026, dispone que “se prohibe en las entidades del

Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, Ministerio Publico, Jurado Nacicnal de
Elecciones, Oficina Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil,

ff Cantraloria General de la Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal
v . Constitucional, Universidades Publicas, y demas entidades y organismos que cuenten con un crédito
; presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones,

bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad vy
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fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones,
beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econdmicas y

conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente O

Que, mediante Opinién Legal N°® 0307-2026-DPSIN-UGEL.N"09-HUAURA-FIGR,
emitido por el asesor legal, declara IMPROCEDENTE la solicitud de Don FLAMILIO TEODORO SAENZ
CADENILLAS;

Que, estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local
N2 09-H, a lo informado por Asesoria Juridica segin Opinién Legal N° 0307-2026-DPSII-UGEL.N°09-
HUAURA-FIGR, y ejecutado por el Area de Gestidon Administrativa — Equipo de Personal, mediante Hoja
de Ejecucién N2 1856-2026 - EAP-JAGA-UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley N2 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley de
Seguridad Social N2 26790, su modificatoria Ley N2 27177; Ley N* 32513 Ley que aprueba el Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026; Ley N2 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General;
D.S N2 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacidén
y de las Unidades de Gestion Educativa Local;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12 DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud de pago por el reintegro
por haber desempefado el cargo de Director (e) de los anos
1991,1994,1995,1996,1997,2000,2001,2002, peticionado por FLAMILIO TEODORQ SAENZ CADENILLAS,
por lo expuesto en los considerandos de la presente resolucion y de acuerdo a la Opinion Legal N° 0307-
2026-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FJGR.

Articulo 22.- DISPONER, que el equipo de trdmite documentario de la Unidad de
Gestion Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolucion Directoral a la parte interesada, a
las dreas y/o equipos de esta sede institucional para su conocimiento y fines pertinentes, en mérito al
numeral 24.1 del articulo 24° del texto tnico ordenado de la Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento
Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.
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