Eﬂr UGEL N° 9

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Bducativa

Afio de laEsperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

Resolucién Directoral UGEL 09 N 004398

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Hualmay, U 8 SH" ?ﬂ?ﬁ

Visto el expediente N° 4470915-2026 y Documento N° 7829952-2026 y
demas documentos que se adjuntan en un total de (04) folios tiles:

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y la Unidad de Gestion
Educativa Local N° 09 - Huaura, adoptar medidas que garanticen la aplicacion de las Normas
Legales afin de garantizar los derechos y beneficios que legalmente corresponden a los servidores
administrativos;

Que, mediante el numeral 1° de la R.V.M. N° 287-2019-MINEDU, se resuelve
derogar la Norma Técnica denominada “Normas para el proceso de contratacion de personal
administrativo en las Sedes Administrativas de las DRE/UGEL, Instituciones Educativas, Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Piblicas, y de profesionales de la salud” aprobada por el Articulo 2°
de la RSG. N° 346- 2016-MINEDU.

Que, mediante el numeral 2° de la R.V.M. N° 287-2019- MINEDU, se resuelve
aprobar la Norma Técnica denominada “Norma que regula el proceso de contratacion de personal
administrativo bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, en las Sedes Administrativas de las
DRE/UGEL, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”

Que, el numeral 5.2.1.5, literal f) de la R.V.M. N° 287-2019- MINEDU, en lo
concerniente al Comité de Contratacion de la IE., indica que el Comité de Contratacion de la IE.;esel
responsable de la conduccion de la fase de seleccion de personal para las plazas a considerar en el
proceso de contratacion en la IE, (...) y esta conformado por:

e Director de la Institucién Educativa, o encargado, quien lo preside.

o Un (01) representante fitular y uno (01) alterno de los servidores administrativos
nombrados, elegidos en votacion por mayoria simple. En caso de no existir servidores
administrativos nombrados se elegird por votacién entre los profesores que estén
ubicados en la mayor escala magisterial. En caso de empate, ser4 aquel que tenga més
tiempo de permanenciaen la |.E

e Un (01) padre de familia representante del CONEI y un (01) miembro alterno de dicho
CONsejo.

Que, estando autorizado por la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa
Local N° 09-H, ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Personal, mediante
Hoja de Ejecucion N° 2250-2026-EAP-JAGA-UGEL-09-H:
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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA rducativa Local
‘Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

- SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONFORMAR, el Comité de Contratacion de la Institucion
Educativa de Personal Administrativo Bajo el Régimen del Decreto Legislativo N°276enlalE. N°
20321 “Santa Rosa” - Huacho, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion Viceministerial
NP 287-2019 MINEDU, y el Oficio N°065-2026-1.E 20321 “Santa Rosa’ Huacho- Integrantes
para el ano lectivo 2026.

TITULARES

PRESIDENTE.

Mg. NILZA KARINA GARATE TORRES
DNI N° 15761675

MIEMBROS

REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS
Sra. CALATAYUD GUEVARA, Rosa Madeleine

DNI N° 15721851

REPRESENTANTE DE PP.FF (CONEN)
Sra. ARAYA VELASQUEZ, Esperanza Denisse
DNI N°® 41188628

ARTICULO 2° DISPONER, que el Equipo de Tramite Documentario de la

/" | Unidad de Gestion Educativa Local N° 09-Huaura, notifique la presente resolucion a la parte interesada,

\: Institucion Educativa, a las Areas y/o Equipos de esta Sede Institucional para su conocimiento y fines

" consiguientes, en mérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444

\ “Ley del Procedimiento administrativo General’, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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