UGEL N°09

Unidad de Gestidn

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Educativa Local - Huaura

"Aio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
“La Bducaclon es Taven de Todog”

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09 N° 004489
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Hualmay, {5 SEP 202

Visto el Expediente N2 4369999, Documento N°7761398, Opinidn Legal N°0414-2026-
DPSII-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR, y demas documentos que se adjuntan en un total (14) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestion Educativa Local N2 09
Huaura, garantizar el desenvolvimiento de una buena administracién dentro de los alcances de las normas legales vigentes;

Que, mediante Memorando N2 02372-2026-D.S.A.III-AGA-UGEL-09-HUAURA, la jefa del Area de
Gestion Administrativa solicita al Asesor Opinidn Legal con respecto a la solicitud de DON RICARDO PEREZ TORRES,
sobre el RECONOCIMIENTO DE REMUNERACION TRANSITORIA POR HOMOLOGACION;

Que, en atencioén a lo solicitado la Especialista Administrativo de Personal de la Sede de la UGEL,
ha procedido a emitir el Informe Técnico N°0199-2026-EAP-JAGA-UGEL.09-HUAURA, pronuncidndose por la improcedencia
de lo solicitado;

Que, en fecha 17 de octubre de 1986, se publicé el Decreto Supremo N°057-86-PCM, mediante

el cual se establecié la etapa inicial del proceso gradual de aplicacion del Sistema Unico de Remuneraciones, Bonificaciones,
Beneficios y Pensiones para los funcionarios y servidores de la Administracién Publica, con excepcion del personal de las

Fuerzas Armadas, Fuerzas Policiales y trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada;

Que, de esta forma se estructurd inicialmente el SUR, previéndose en dicho dispositivo legal,
entre otros conceptos, la remuneracion transitoria para homologacion (Literal b del articulo 32 del Decreto Supremo N° 057-
86-PCM), la cual es de caracter pensionable y esta constituida por los incrementos por costo de vida que se otorguen en el
futuro y los saldos que se generen como consecuencia de los procesos de homologacidn;

9% Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 154-91-EF establecié que, a partir del mes de agosto
de 1991, se otorgaria un_incremento de remuneraciones al personal a que se refiere el articulo 1°, cuyos montos se

ny /encuentran comprendidos en las escalas, niveles y cantidades consignadas en los anexos Cy D que forman parte del mismo
~.\/ Decreto Supremo;

Que, el anexo C del Decreto Supremo N°154-91-EF, establecio la bonificacion por Costo de Vida
para el personal administrativo de los programas presupuestales integrantes del Pliego Ministerio de Educacidn y de las
Direcciones Departamentales de Educacion y Unidades de Servicios Educativos a cargo de los Gobiernos Regionales a partir
del 01 de agosto de 1991;

Que, asimismo el anexo D del Decreto Supremo N°154-91-EF, establecid la Bonificacién por costo
de vida para el personal docente de los programas presupuestales integrantes del Pliego Ministerio de Educacidn, y de las
Direcciones Departamentales de Educacion y Unidades de Servicio Educativos a cargo de los Gobiernos Regionales a partir
del 01 de agosto de 1991;

Que, conforme a las normas del Sector de Educacion para el pago de beneficio que se reclama, se
aplicaba y abonaba los montos establecidos por el mismo Decreto Supremo N2 154-91-EF, y que se encuentra acorde con lo
pagado en dicha fecha a DON RICARDO PEREZ TORRES, segin lo consignado en las constancias y/o boletas de pago
de remuneraciones,

Que, incluso por su parte el articulo 6° de la Ley N® 32513; Ley que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2026, dispone que “se prohibe en las entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales, Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional de Procesos Electorales, Registro
Nacional de Igentificacién y Estado Civil, Contraloria General de la Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del

Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Publicas, y demds entidades y organismos que cuenten con un crédito
presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones bonificacione beneficios, dietas
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asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza,
cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de
nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas

y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente (...}"”;

Que, mediante Opinidn Legal N°0414- 2026-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR, emitido por el asesor
legal, declara IMPROCEDENTE la solicitud de DON RICARDO PEREZ TORRES;

Que, estando autorizado por la Direccidn de la Unidad de Gestién Educativa Local N2 09-H, a lo
informado por Asesoria Juridica segdin Opinidn Legal N° 0414 - 2026-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR, y ejecutado por el Area
de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hoja de Ejecucion N2 2247- 2026 - EAP-JAGA-
UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley N2 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley de Seguridad Social
Ne 26790, su modificatoria Ley N2 27177; Ley N° 31953 Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024; Ley N2 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General; D.S N2 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Direcciones Regionales de Educacidn y de las Unidades de Gestion Educativa Local;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12 DECLARAR IMPROCEDENTE, Ia solicitud presentada DON RICARDO

PEREZ TORRES, sobre el RECONOCIMIENTO DE REMUNERACION TRANSITORIA POR HOMOLOGACION, por lo expuesto
e .,?en los considerandos de la presente resolucién y de acuerdo a la Opinion Legal N°0414-2026-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-
“FIGR.

o ARTICULO 22 DISPONER, que ei equipo de trémite documentario de la Unidad de Gestién

. Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolucidn Directoral a la parte interesada, a las dreas y/o equipos de
esta sede institucional para su conocimiento y fines pertinentes, en mérito al numeral 24.1 del articulo 24° del texto tnico
ordenado de la Ley N°® 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-
2019-JUsS.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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